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Vypis z uznesenia MsZ &islo 190/X/2023
Mestské zastupitel'stvo v Trstenej na svojom zasadnuti diia 10. oktdbra 2023 prijalo
nasledovné uznesenie:

Uznesenie ¢islo 190/X/2023
Mestské zastupitel’stvo v Trstenej
Schval’uje

Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Centra volného &asu,
Ceskoslovenskej armady 957/13, Trstend za Skolsky rok 2022/2023

Hlasovanie:
Pritomni: 11 poslancov
Za: 11 poslancov (Jozef Tyrol, Mgr. Milo§ Gallo, Peter Kovalik, Rastislav Ba&a,
Ing. Peter Kristof¢dk, Mgr. LCubomir Sahul, Frantifek Valko, Toma$
Klokocka, Ing. Dominika Bull;:wer }n/g\ oma$ Gre§§ak, PhD., Stefan Baca)
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\
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PhDr. Ing Magdaléna Zmarzlakova
primatorka mesta

Za spravnost’ vyhotovenia: Mgr. Lenka Lackovigova
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Sprava
0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kolského

zariadenia za Skolsky rok 2022/2023
v zmysle vyhlasky MS SR €. 435/2020 O $truktire a obsahu sprav o vychovno-vzdelavace;j
¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol a skolskych zariadeni

Centrum vol'ného ¢asu, Ceskoslovenskej armady 957/13, Trstena

Predkladi: Ing. Zdenka Abrahamova
Riaditel’ka CVC

Prerokované v pedagogickej rade zariadenia
dna:

Vvjadrenie rady Skolského zariadenia:
RSZ prerokovala spravu dna 27.09.2023 a odportca
zriad’ovatel'ovi — Mestu Trstena

schvalit® - neschvalit’

Spravu o vysledkoch  a podmienkach  vychovno-

vzdelavacej ¢Cinnosti CVC Trstena za 8kolsky rok
2022/2023

Erika Tapajova

Za RSZ pri CVC —podpredseda RSZ podpis
Ceskoslovenskej armady 957/13,
028 01 Trstena

Stanovisko zriad’ovatela:

Mesto Trstena, Bernolakova 96/8, 028 01 Trstena
schval’uje - neschval’uje
Spravu o vysledkoch  a podmienkach  vychovno-

vzdelavacej ¢innosti CVC, Ceskoslovenskej armady
957/13 Trstena, za skolsky rok 2022/2023

za zriad’'ovatela



Vypracovali:
Ing. Zdenka Abrahamova — riaditel’ka

Mgr. Stanislav PiiaCek — predseda RSZ pri CVCVTrstené
Erika Tapajova — ekonomicky zamestnanec CVC

Vvchodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1.

o ok

Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR €. 435/2020 O sStrukture a obsahu sprav
o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a
Skolskych zariadeni

Informécia o &innosti Rady $koly pri CVC Trstena

Organizacn¢ zabezpeCenia a vyhodnotenia prileZitostnej a spontannej
ginnosti CVC

Zapisy z jednotlivych pracovnych porad a pedagogickych rad

Vychovny program CVC

Vyhodnotenie stitazi a olympiad podl'a terminovnika sitazi MS SR



1. ZAKLADNE INFORMACIE

a/ Zakladné identifika¢né idaje o zariadeni: /§2 bod 1 pism. a/

1. Nazov zariadenia: Centrum vol'ného ¢asu Trstena

2. Adresa zariadenia: Ceskoslovenskej armady 957/13, 02801 Trstena
telefon: 043/ 5392 129, 0918 764 706

4. e-mailova adresa: cvc@cvctrstena.sk

5. webova adresa : www.cvctrstena.sk

6. Zriad’ovatel’: Mesto Trstena, ul. Bernolakova 96/8

7. Vedici zamestnanci zariadenia: Ing. Zdenka Abrahamova — riaditel’ka

b/ / Zakladné identifika¢né udaje o zriad’ovatel’ovi: /§2 bod 1 pism. b/

Nazov zriad’ovatel’a Mesto Trstena

Adresa zriad’ovatela Bernolakova 96/8, 028 01 Trstena

zastupené Primatorka mesta PhDr. Ing Magdaléna Zmarzldkova
kontakt 043/5310 101, www.trstena.sk, msu@trstena.sk

Centrum volného Casu zabezpecCuje vychovno-vzdeldvaciu Cinnost’, zdujmova pravidelnu
a prilezitostnu ¢innost’, klubovu, letnu a rekrea¢nu prazdninovu ¢innost’, metodicku a servisnu
¢innost’ pre deti, mladez a dospelych Vv regione Hornej Oravy. CVC ma celoro¢ni prevadzku,
vratane sobot a nediel’.

Centrum volI'ného ¢asu Trstend vytvara predpoklady pre aktivnu spolupracu vsetkych
subjektov, ktoré sa zaoberaji problematikou vol'ného ¢asu deti a mladeze v obci a regione,

V zdujme G¢inného napliania miestnej i regionalnej politiky vo¢i mladej generécii.

Centrum vol'ného ¢asu moze poskytovat’ metodickt a odborni pomoc v oblasti prace s detmi
a mladezou skolam a Skolskym zariadeniam, ob¢ianskym zdruZeniam, ktoré pracuji s detmi a
mladeZou a d’al§im pravnickym, alebo fyzickym osobam, ktoré o fiu poziadajt, alebo sa na

nej vzajomne dohodnu.

Aktivity CVC st zabezpeované prostrednictvom

e pravidelnej zaujmovej ¢innosti (krazky, kluby)

e prilezitostnej zaujmovej Cinnosti (stretnutia, besedy, rozhovory, kvizy a d’alSie
aktivity)

e klubovej ¢innosti — je to ¢innost’, ktora poskytuje priestor pre deti a mladez mesta
Trstena a jeho okolia realizovat’ svoje zaujmy a zal'uby podl'a momentalnej ¢asovej
dispozicie a moznosti zii¢astnit/nezGcastnit’ Sa vybranej aktivity.

e prazdninovej ¢innosti a rekreacnej ¢innosti (pobytové tabory, primestské tabory,

sustredenia, exkurzie, vylety, stt'aze...)

komunitnych stretnuti zameranych na pracu so zdravotne znevyhodnenymi detmi
spontannej ¢innosti

projektovej ¢innosti

organizovania predmetovych sut’azi a olympiad a Sportovych sttazi podl'a POP
servisnej a animacnej ¢innosti pre organizacie a verejnost’ /burzy, karnevaly, lyZiarske
vyeviky, Skoly v prirode.../
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2.) Udaje o &innosti poradnych organov riaditela CvVC:
a/ Rada $kolského zariadenia pri CVC :/§2 bod 1 pism. ¢/

Rada Skolského zariadenia pri Centre vol'ného Casu Trstend bola ustanovena v zmysle § 24
zakona ¢. 596/2003 Z.z. O S$tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

RSZ pri CVC od septembra do decembra 2022 pracovala v tomto zloZeni :

P.c Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny/delegovany/ za
1. Mgr. Stanislav Pnacek Predseda pedagogickych zamestnancov
2. Bc. Lydia Hrubcova Tajomnik pedagogickych zamestnancov
3. Erika Tapajova Podpredseda nepedagogickych zamestnancov
4. Ing. Cudmila Kostolna Clen Zriad’ovatel’a
5. Mgr. Katarina Matusikova | Clen Zriad'ovatel’a
6. Ing. Silvia Pucikova Clen Zriad'ovatel’a
7. Mgr. Peter Zatko / Clen Zriad’ovatel'a

Mgr. Cubomir Sahul
8. Mgr. Andrea Motyl'ova Clen Rodicov
9. Tatiana LetaSiova Clen Rodicov

Na zasadnuti Mestského zastupitel'stva v Trstenej konancho diia 13. decembra 2022 bol
uznesenim €. 63/X11/2022 z RSZ odvolany Mgr. Peter Zatko, tym istym uznesenim bol do
Rady skolského zariadenia pri CVC delegovany Mgr. Cubomir Sahul’.

Rada Skolského zariadenia sa v priebehu minulého Skolského roka stretla spolu 3 krat.
Podl'a zapisnic vyhotovenych zo zasadnuti RSZ pri CVC sa &lenovia oboznamili s :
- Statistickymi idajmi CVC- podet zapisanych ¢lenov na $kolsky rok 2022/2023
- oboznamili sa s dokumentami CVC : Vychovny program, Vychovny plan, Skolsky
poriadok a roény plan ¢innosti CVC
- boli oboznameni, prerokovali a schvalili Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno—vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2021/2022
- prerokovali plan letnej ¢innosti na rok 2023 a obozndmili sa s vyhodnotenim letnej
¢innosti za rok 2022
- pracou ob¢ianskeho zdruzenia MASA pri CVC
- napliou komunitnych stretnuti
- naplnou klubovej ¢innosti
- projektovou ¢innostou Centra vol'ného ¢asu.
Posledné zasadnutie RSZ pri CVC sa v minulom $kolskom roku konalo v klubovni na
sidlisku Zapad v priestoroch prenajatych od ZS POH, kde si lenovia rady mohli obzriet
priestory klubovne. Poéas celého $kolského roka boli élenovia RSZ napomocni k rieseniu
roznych situacii Centra vol'ného ¢asu, oboznamovali sa s problematikou stivisiacou
s ¢innost'ou a informovali sa aj 0 vysledkoch hospodarenia so zverenymi finan¢nymi
prostriedkami a niektori sa osobne zacastiiovali na nasich akciach ¢i podujatiach.

Vel'mi oceftujem, Ze pri organizovani aktivit alebo projektovych ¢innosti CVC boli
napomocni delegovani zastupcovia RSZ za zriad’'ovatel’a a tieZ zastupcovia za rodicov,
ktorych pomoc bola neocenitel'na.



b) Pedagogicka rada :

Pedagogicka rada je poradny organ riaditel’ky CVC. Jej Glenmi st vietci interni pedagogicki

pracovnici. Na svojich zasadnutiach preroktvaju pripadne schval'uju:

- celoro¢ny plan prace,

- vychovny program,

- Skolsky poriadok,

- metodicku Cinnost,

- hospita¢nu ¢innost’

- pravidelnu zdujmov1 ¢innost’ — poplatky za kruzky a ich zameranie, rozvrh hodin,

pocty deti, poistné ¢lenov zaujmovej ¢innosti,
- prilezitostni z&dujmovl Cinnost — planovanie akcii — celomestské a ostatné
podujatia,

- klubovu, komunitnu a projektova ¢innost,

- rekreacnu a letnl prazdninovu ¢innost’

- organizacny poriadok,

- vnutorny poriadok,

- pracovny poriadok,

- podmienky tvorby socialneho fondu a jeho a ¢erpania

- spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno — vzdelavacej Cinnosti.
Clenovia pedagogickej rady zarovei navrhuju zmeny v roénych planoch &innosti a samozrejme
koordinuju spontannu ¢innost’ ¢i ¢innost’ anima¢nu a servisnu, kedy musime reagovat’ na
poziadavky §kol ¢i sa uz jedna o lyziarsky vycvik, Skolu v prirode alebo $kolsky vylet.

V skolskom roku 2022/2023 zasadala pedagogicka celkom rada 9 krat, z toho dvakrat
online. V skolskom roku 2022/2023 sme na pracovnych stretnutiach riesili v diskusiach aj
podmienky na na$u &innost, materialne zabezpetenie CVC, klubovii a projektovii Einnost’,
propagaciu podujati na webe, legislativu vzt'ahujucu sa na Centra vol'ného €asu ako aj ¢innost’
zameranU na stretdvanie sa komunity so zdravotne znevyhodnenymi det'mi. Ddlezitou sucast’ou
¢innosti ktora bola prerokovana aj na pedagogickej rade je zavedenie artefiletiky do skol
V meste.

) Gremialna rada:

Gremialnu radu CVC tvori riaditelka, predseda RSZ a ekonémka CVC a veduica
spojenych oddelenti .

V skolskom roku 2022/2023 sa gremialna rada zi§la 4x — v septembri adecembri 2022
avmesiaci marec ajun 2023. Napliou stretnuti bolo rokovanie o rozpocte, ale aj
0 materidlnom vybaveni - hlavne klubovne CVC na sidlisku Zapad. Takmer po cely §kolsky
rok bolo naSou prioritou vybavit’ a spropagovat’ kluboviiu tak, aby jej prenajom bol rentabilny
a aby bol prendjom skor prinosom, ako ekonomickou pritazou.



3) Udaje o Ziakoch zariadenia za $kolsky rok 2022/2023 /§2 bod 1 pism. d/

a/ Statistika po¢tu deti zapisanych do jednotlivych oblasti zaujmovej ¢innosti k 15.09.2022

Zameranie ZU : Polet ZU : Pocet ¢lenov :
k 15.9.2022 k 15.9.2022
Jazykové ZU 3 35
Spoloc¢ensko-vedné 2 24
Prirodovedné 3 35
Kultara a umenie 5 72
Telovychova a Sport 28 432
Informatika 2 25
Veda a technika 2 32
Pracovno-technicka 4 53
iné 10 119
Rodicia a deti 2 16
Enviromentalna vychova 1 14
Spolu : 62 857
b/ tabul’ka podla veku

Vek : Pocet ¢lenov

Do 15 rokov 396

Nad 15 rokov 461

Spolu pocet ¢lenov 857

¢/ Tabulka poétu odovzdanych vzdelavacich poukazov na ZU v CVC na $kolsky rok
2022/2023 podla jednotlivych organizacii :

Skola/ klub... Pocet uplatnenych VP
ZU na GMH 399

ZU na ZS POH 92

ZU na ZS R. Dilonga 35

Kolky 42

Hasici 31

Interné ZU v CVC 62

Mixer 30

Futbal Brezovica 9

Spolu prijatych VP k 25.09.2022 : | 700

Podla protokolu odoslaného k 27.09.2022 splnili podmienku dotacie na VP
Vv predchadzajicom Skolskom roku vSetci Ziaci. Tato skuto¢nost’ bola do protokolu uvedena na
zéklade usmernenia Ministerstva Skolstva SR k prispevku na zaujmové vzdelavanie, na zaklade
ktorého bolo mozné pouzit’ prispevok zo vzdeldvacich poukazov aj na iny ucel bezprostredne
suvisiaci so zabezpecenim opatreni atiez na rieSenie krizovej situacie. Vypustena bola
poziadavka na rozsah zaujmovej ¢innosti najmenej 60 hodin.



d/ Tabul’ka zapisanych deti — delena podPla dochadzajicich a miestnych k 31.09.2022:

Obec: Spolu:
Brezovica 55
Cimhova 10
Habovka 9
Hladovka 5
Liesek 59
NiZna 36
Podbiel 19
Sucha Hora 8
Trstena 401
TvrdoS$in 90
Oravsky Biely Potok 14
Stefanov nad Oravou 1
Vitanova 31
Zabiedovo 22
Zuberec 10
Okres NO 49
Okres DK 31
Iny okres 7
Spolu : 857

e/ Zaujmové utvary CVC v §kolskom roku 2022/2023

V skolskom roku 2022/2023 sme mali v ponuke spolu 62 zaujmovych utvarov, z tohto
podtu bolo 20 tych, ktoré viedli interni pedagogicki zamestnanci CVC a 42 tych, ktoré viedli
externi, resp. dobrovolni zamestnanci CVC, zamestnani na Dohodu o dobrovol'nickej &innosti.
Takychto zamestnancov bolo spolu 22. Cinnost’ V zaujmovych utvaroch bola zahajena
1.oktobra 2022 a ukoncend bola 31. méja 2023.

Tak ako po minulé Skolské roky bol aj v tomto Skolskom roku prejaveny najvacsi
zaujem o krazky $portového zamerania. Zaujmu sa tesili aj triedne kluby na GMH v Trstenej,
ktorych bolo spolu 10 s po¢tom zapisanych ¢lenov 119.

Ani v tomto $kolskom roku sme sa nevyhli migracii ¢lenov v zaujmovych utvaroch.
Pocet ¢lenov bol na konci $kolského roka minus 14 oproti septembru 2022., to znamena, Ze
k 31.5.2023 malo Centrum vol'ného ¢asu spolu zapisanych a riadne prihlasenych celkom 843
¢lenov.

Predcasne bola ukoncena Cinnost’ v troch zaujmovych tvaroch — v triednych kluboch
oktava, IV.B aIV.A na GMH Trstend a to z dovodu ukoncenia maturitného ro¢nika, pri¢om
limit 60 hodin VVC bol dodrzany.



4) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov zariadenia. /§2 bod 1 pism. e, f//

K 1.9.2022 boli v pracovnom pomere CVC spolu 4 interni pedagogicki zamestnanci a jeden
nepedagogicky zamestnanec CVC , pri¢om vietci spiiiali pozadovant kvalifikaciu na vykon
prace v Centre voI'ného casu.

V Skolskom roku 2022/2023  bola uzatvorena dohoda o pracovnej ¢innosti Sjednym
zamestnancom /spravca siete , spravovanie programu Vema/ a tiez Dohoda 0 dobrovolnicke;j
¢innosti s 22 zamestnancami — dobrovol'nikmi.

5) Udaje o prileZitostnych akcidch a prezentacii zariadenia na verejnosti /§2 bod 1 pism.g/

Nézov podujatia termin pocet spoluorganizator
Rozlucka s letom 19.9.2022 150 ZS R. Dilonga
Skola v prirode — animatorska &innost’ 20.-22.9.2022 | 28 ZS R. Dilonga
Animacna ¢innost’ pre deti z R.Dilonga 30.09.2022 22 ZS R. Dilonga
Komunitné stretnutie deti s DS 30.09.2022 16

Klubovia pre deti z POH 05.10.2022 21 ZS POH

TMP v Klubovni 14.10.2022 14 TMP
Komunitné stretnutie deti s DS 21.10.2022 14

Diskusia s kandidatmi na primatora mesta 23.10.2022 120 TMP

Deti v pohybe 04.11.2022 15

Stretko v klubovni 05.11.2022 17

Den Studentstva 16.11.2022 55

Tipovacka MS vo futbale 7.11.-2.12.22 | 154

Bubnovacka s Batidou 18.11.2022 450 Mesto Trstena
Stretko v klubovni 19.11.2022 13

Regionélny defi v ZS POH — servisn4 &. 22.11.2022 |25 7S POH

Dei tradicii pre prvakov na ZS POH 23.11.2022 20 ZS POH
Svetové dni nepoznaju narodnost’ —projekt UK | 30.11.2023 26

Komunitné stretnutie s detmi s DS - Mikulas | 02.12.2022 18

Mikulas pre firmu EDM 05.12.2022 100 EDM
Mikulésska cesta ulicami mesta 04.12.2022 1200 Mesto Trstend
Viano¢né stretnutie TMP 30.12.2022 18 TMP

Chlapci a diev¢ata z jednej lavice - sataz 20.01.2023 22

NajSikovnejsi predskolak 19.01.2023 20

Zimna olympidda 25.01.2023 58

Stretnutie s dobrovol'nymi zamestnancami 27.01.2023 32

Animacny program na lyZiarskom vycviku 30.1.-1.2.2023 | 90 ZS POH
Artefiletika na Skolach 30.1.-7.2.2023 | 84

Stretko TMP 10.02.2023 14

Svetové dni nepoznaju narodnost’ —projekt UK | 14.02.2023 23

Sutaz o najkrajSiu Valentinku Februar 2023 | 139

Nebezpecna misia 17.02.2023 19

Stretko TMP 25.02.2023 12

Jarné prazdniny — vylet do Martina 01.03.2023 51

Jarné prazdniny 27.2.-2.3.2023 | 64

Artefiletika na Skolach 6.3.-10.3.2023 | 167

Asistencia pri zZiakoch R.Dilong —riad.vol'no 16.-17.3.2023 |5




Stretko TMP 18.03.2023 10

Artefiletika na Skolach 21.-24.3.2023 | 100

Svetové dni nepoznaju narodnost’ —projekt UK | 29.03.2023 23

Komunitné stretnutie deti s DS 06.04.2023 15

Pre Cistu priehradu 17.04.2023 20

Svetové dni nepoznaju narodnost’ —projekt UK | 22.04.2023 26

Artefiletika na Skolach 18.-22.4.2023 | 55

Po stopach Andreja Kavuljaka 21.04.2023 24

Artefiletika na Skolach 24.-28.4.2023 | 106

Artefiletika na Skolach 2.5.-5.5.2023 |74

Artefiletika na Skolach 09.05.2023 51

Stretko TMP 06.05.2023 11 TMP
Spomienky na ¢asy vojny v Trstenej 12.05.2023 240 Mesto Trstena
Stretka TMP 19.5.;26.5.23 |40 TMP
Tipovacka MS v hokeji 2.5.-23.5.2023 | 271

Noc vo vezi 27.05.2023 20 Mesto Trstena
Olympijsky deni — Skola POH v prirode-Novot | 30.05.2023 62 ZS POH
MDD — Deii policie 01.06.2023 1000 Mesto Trstena
Vytvarnd sutaz Pomdhat a chranit’ April-jtin 23 |35

MDD pre deti MS z Trstenej - pod Klozovom | 02.06.2023 240

MDD pre deti vo Vitanovej 05.06.2023 | 354 7S s MS Vitanova
Olympijsky dent 31.05.2023 300

Cimo 2023 06.06.2023 |32 ZS8 Cimhova
Olympijsky deti pre MS Vitanova 08.06.2023 36 MS Vitanova
Den priatel'stva —Spolo€. Zazitky nds spajaji = | 12.06.2023 26 Mesto Trstena
Sportfest 2023 -Cyklovylet pre ZS R.Dilonga | 13.06.2023 |13

Sportfest 2023 -Olympijsky def pre MS v meste | 14.06.2023 40

Sportfest 2023 - Cyklovylet pre ZS POH 15.06.2023 |30

Sportfest 2023 - Memorial I. Gondu 17.06.2023 60 TMP

Den otcov 18.06.2023 120

Atletika Nizn4 19.06.2023 | 80 ZS s MS Nizna
Sportfest 2023 - basketbal 19.06.2023 |52

Sportfest 2023 - volejbal 20.06.2023 113

Sportfest 2023 — karate turnaj 20.06.2023 94 Karate klub Trstena
Sportfest 2023 - futbal 21.06.2023 136

Sportfest 2023 - Florbal 22.06.2023 |60

Sportfest 2023 — $pecialna olympiada 15.06.2023 23

Spolu : 7 288

Oproti minulému Skolskému roku poznacenym

ochorenim Covid 19 sa v tomto roku navysil

pocet ucastnikov na prileZitostnych podujatiach o 2 969.

V Skolskom roku 2022/2023 sme sa znova zamerali aj na pravidelnii klubovl ¢innost’ na
sidlisku Zapad v areali Zakladnej Skoly P. O. Hviezdoslava, kde vSak poc¢et navstevnikov oproti
minulému roku klesol, ¢o bolo spdsobené aj nutenou odstdvkou z dovodu rekonstrukcie

vykurovania budovy. Tato spontanna ¢innost’

ma vSak aj nad’alej V naSej praci vyznamné

postavenie abudeme sa jej venovat, obohacovat’ ju onové aktivity ainovovat podla
aktualneho zaujmu deti a mladych l'udi. Samotna kluboviia presla dost’ vel’kou rekonstrukciou
— menilo sa kurenie a zakupili sme vd’aka ndSmu zriad'ovatelovi a tiez vdaka UspeSnym
projektom mnozstvo nového materidlneho vybavenia.




Fotodokumentacia z niektorych podujati ¢i projektov :
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Novinka v ginnosti CVC : Artefiletika na $kolach

Akreditovani zamestnanci CVC sa snaZili spestrit’ a pozmenit hodiny vytvarnej Vychovy na
$kolach ZS POH a tiez ZS R. Dilonga a to pre vietky ro¢niky druhého stupia ZS.
Pod’akovanie patri vedeniu jednotlivych §kol, ktori ndm umoznili zaradit’ do vyucovacieho
procesu dvojhodinovky artefiletiky, ktora ma za tilohu podporovat’ emocionalnu zrelost’
dietat’a, pricom prepéja umenie, vychovu a vzdeldvanie. Nasim hlavnym poslanim bolo
prispiet’ k rozvoju socidlnych kompetencii diet’at’a, podporit’ v ziakoch iniciativu, pozornost’
aj koncentraciu, samostatnost’ aj spolupracu a zaroven preventivne posobit’ v psycho-socialne;j
oblasti s cielom obohatit’ kultirny kapital ziakov.

Za skolsky rok 2022/2023 sme odviedli spolu 60 hodin na ktorych sa zGc¢astnilo spolu 637
ziakov II. stupia ZS.

ll




Sportové sut’aZe a olympiady Vv $kolskom roku 2022/2023:

Druh stut’aze Datum konania | pocet
Kvalifikacia 1+11 —OK futbal Ziaci 19.10.2022 91
OK florbal - studenti 25.10.2022 70
Kvalifikacia I.+1I futbal ziacky 27.10.2022 73
Kvalifikacia I.+II — florbal Ziaci 03.11.2022 130
OK bedminton SS Ch+D 14.11.2022 19
OK bedminton ZS dievéata 14.11.2022 22
Regionélne kolo florbal SS CH+D 15.11.2022 77
KK florbal $tudenti 22.11.2022 78
OK basketbal studenti 23.11.2022 48
KK florbal Studentky 29.11.2022 76
OK florbal ZS dievéata 16.02.2023 47
Kvalifikicia I.+II do OK vybijana ZS 22.02.2023 92
OK vybijana Z$ dievéata 09.03.2023 54
OK mix volejbal SS 22.03.2023 36
Regionélne kolo mix SS volejbal 29.03.2023 36
OK florbal ZS chlapci 30.03.2023 56
RK florbal ZS CH+D 04.04.2023 91
OK basketbal ZS CH+D 05.04.2023 46
KK florbal ziaci 18.04.2023 71
OK midivolej ZS Ziaci 19.04.2023 22
OK midivolej ZS dievéata 27.04.2023 37
Kvalifikacia I.+1I do OK Mc Donald 28.04.2023 126
OK futbal ziaci 16.05.2023 43
OK futbal McDnald 05.05.2023 46
OK futbal ZS dievéata 04.05.2023 42
OK atletika ZS 23.05.2023 122
Spolu sutazi : 26 1651

V priebehu Skolského roka 2022/2023 sme sa po dvoch predchadzajicich skolskych rokoch
poznacenych covidom 19 vratili k plnohodnotnému organizovaniu stt'azi a olympiad. Oproti
predchadzajucemu Skolskému roku sa na sttaziach zucastnilo 0 859 Ziakov viac.

Vedomostné olympiady :

Nazov Datum konania | Pocet
OK olympiady v Slovenskom jazyku a lit. | 10.11.2022 23
OK Geografické olympiada 31.03.2023 82
OK BiO,,C* 14.02.2023 16
OK Dejepisné olympidda 08.02.2023 47
OKCHOD 30.03.2023 20
OK BiO ,,D* 20.04.2023 13
OK BiO ,,E* 13.04.2023 12
OK Hyviezdoslavov Kubin 23.03.2023 73
OK Slavik Slovenska 17.05.2023 54
OK Saliansky Matko 26.01.2023 33
Sutazi : 10 373

Vsetky stutaze boli uskuto¢nené prezen¢nou formou.




6) Udaje o projektoch, do ktorych je zariadenie zapojené /§2 bod 1 pism. h/

C. | Nazov projektu vyzyvatel' | Schvalené partner Vyska grantu
/neschvélené
1. | Svetové dni nepoznaju | Nadacia schvalené 0OZ MASA | 2 000.- eur
narodnost’ Markiza
2. | Sportfest 2023 SPP schvalené 0Z MASA | 700.- eur
3. | Sportfest 2023 Nadacia schvalené 2 229.- eur
KIA
4. | Spoloc¢ne to dokazeme Karpatskd | schvélené Mesto 7 000.- eur
naddcia Trstend
5. | Zelené komunity KIA neschvalené | OZ MASA -
naddcia
6. | Néapad pre tri generacie Postova neschvélené -
banka
7. | Olympijsky tabor SPP neschvalené -
8. | Sportové olympijské dni OV Horna | schvalené 1 000.- eur
Orava
9. | Didakticky hravo —vyvijam | KIA schvalené 0Z MASA | 500.- eur
sa zdravo nadacia
Spolu : 13 429.- eur

Zamestnanci CVC nad’alej priebezne pracuju aj na inych projektoch, ktoré nadvizuji na
projekty z predchadzajucich skolskych rokov pripadne st to projekty samotného Centra
vol'ného Casu :
- Zabavno-naué¢ny chodnik od Halegkovej po Ustie,

- Artefiletika
- Klubova ¢innost’

- Batida — bubnovacka — participacia na projekte mesta

- Komunitné stretnutie so zdravotne znevyhodnenymi detmi a rodi€mi

- Den otcov

- Zelené sidlisko — participacia na projekte mesta
- Cistenie brehov Oravskej priehrady — participacia na projekte OZ V.I.A.C
- Den ZEME - aktivita s detmi z Ukrajiny — aj celoro¢ny projekt Svetové dni

nepoznaju narodnost’.

7) Udaje o vysledkoch inspekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou
Vv zariadeni /§2 bod 1 pism. i/

V $kolskom roku 2022/2023 nebola na CVC vykonana $tatna $kolska ingpekcia.



8) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach zariadenia: /§2 bod 1
pism. j/

Zakladnym predpokladom pre uspesni vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ nie st len samotni
vychovavatelia, ale aj kultira pracoviska, kvalitné materidlno-technické vybavenie a estetické
a vyhovujuce pracovné prostredie kde sa zamestnanci mozu dobre citit. Uz §tvrty rok CVC
sidli v priestoroch, ktoré toto vietko spiiaji. Priestory v Dome Kultiiry su pre nasu pracu plne
vyhovujice a st vyuzivané prevazne na prilezitostné ¢i spontanne podujatia a tiez pre
administrativnu ¢innost. Zaujmova ¢innost prebicha v prevaznej miere V prenajatych
priestoroch $koly na sidlisku Zapad a tiez v elokovanych pracoviskach na ZS POH, ZS R.
Dilonga, GMH Trstend, priestoroch MS, pripadne na $portoviskach v meste. Na vedenie
zdujmovej ¢innosti boli vyuzivané aj zariadenia mimo mesta — ZS s MS Vitanova, kryta
plavaren a klzisko v Tvrdosine, kolkaren pod Kl'ozovom ¢i PoZiarna zbrojnica.

Kluboviia na sidlisku Zapad bola v priebehu $kolského roka na isty Cas zatvorena ato
z dovodu renovéacie a rekonstrukcie vykurovania. Nad’alej vSak ¢akame na potrebnti opravu
kanalizacie a socialnych zariadeni, o ktoré sa momentalne delime so zamestnancami materskej
Skoly, pripadne sme nuteni vyuzivat’ detské socidlne zariadenia. Problém je v tom, Ze kluboviiu
si zvykli navStevovat' nie len malé deti, ale aj mladez ¢i dospeli a vtedy dochadza
k neprijemnostiam, nakol’ko sa v jednej miestnosti nachadza WC pre dievcata aj pre chlapcov.
Toto je fakt, ktory si vyzaduje rychle rieSenie.

Za velké plus moZzeme povazovat, ze v priebehu Skolského roka sme vybavili takmer uplne
nanovo celé priestory klubovne — od nabytku az po drobny spotrebny material ¢i pomocky pre
deti. Naozaj mnozstvo materialu - hlavne pre zdravotne znevyhodnené deti - bolo zaktpené aj
vd’aka zriadovatel'ovi a jeho Uspesnym projektom. Dnes moézeme skonstatovat, ze o tak
kvalitnom materidlnom zabezpeceni - hlavne pre zdravotne znevyhodnené deti - moézu aj
niektoré vychytené Specialne zariadenia len snivat’.

Velka cast materidlu je vyuzivand pri kazdodennej klubovej ¢innosti, pri komunitnych
stretnutiach ale aj pri artefiletike. Prave na jej zabezpecenie boli zaktipené veci ako :
Snoezelen prvky, senzorické a eduka¢né pomocky — zvukové karty, senzoricky stolik,
svietiaca abeceda, rie¢ne balancné kamene, prekazkova dréha, svetelné podlozky, logopedické
karty ¢i magneticky piesok — to st v§etko pomdcky ktoré neuveritelny spdsobom vedia deti
zaujat’ a samozrejme im aj pomdct’ k napredovaniu vo vyvoji.




K d’alSiemu skvalitneniu vybavenia dopomohlo aj zakupenie sedacich vakov ¢i paravanov,
prostrednictvom ktorych sme v klubovni vytvorili tzv. chill out zénu.

Materialne vybavenie CVC je tak po tomto §kolskom roku na velmi dobrej Grovni , to viak
neznamena, Ze mame vsetko. Radi by sme investovali hlavne do rozsirenia klubovne. BohuZial,
aj napriek tomu Ze je tam jedna trieda sluziaca ako sklad ktory vyuzivame nie len my ale aj
zamestnanci MS, nenasli sme zatial’ rieSenie na to, ako by sa dal tento priestor vyuzit’ na d’al$iu
plnohodnotna ucebiiu . Brani ndm v tom nie len rozpocet, ale aj potreba skladovych priestorov.

Co sa tyka d’alsieho materialneho vybavenia CVC na administrativnu pracu, je na postadujucej
urovni. Kazdy zamestnanec ma k dispozicii notebook a kancelarie si dostatocne vybavené
d’alSou technikou ako st pocitace, tlaciarne, kopirky. Vo vybaveni nechyba ani ozvucovacia
technika, dataprojektor, foliovacka ¢i mobilné telefony. VSetky naSe priestory su vybavené aj
novym nabytkom, stolmi, stolickami, skrinami... Tieto boli zakapené aj do klubovne cez
projekty €i uz nase alebo cez projekty ktoré predkladalo mesto Trstena.

V nasledujtcich skolskych rokoch sa vSak budeme musiet’ zamerat’ na vymenu tlaciarni,
nakol’ko tie ktoré mame, st finan¢ne vel'mi nakladné na tonery.



9) Oblasti, v ktorych zariadenie dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba tirovei vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov opatreni
/§2 bod 1 pism. k/

Silné stranky

Slabé stranky

100 % kvalifikovanost’ pracovnikov a ich
flexibilita pri ¢innosti a ochota pracovat’
nad rdmec pracovnej naplne

moznost’ zostavenia vlastnych programov
K roznym prilezitostiam

kultarne priestory na ¢innost’

a vyhovujtica poloha CVC

slaba spolupraca s d’alSimi Centrami
vol'ného ¢asu na Slovensku

pocet internych pedagogickych
Zamestnancov

nepokryta oblast’ cezhrani¢ne;j
spoluprace

stav budovy — klubovna na sidlisku
Zapad — pokazené socialne zariadenia

a s ¢lenmi RSZ

Klubova ginnost’ CVC

Komunitné stretnutia

Zavedenie artefiletiky do rozvrhu §kol nie
len v meste ale aj okolitych obciach —
inovacie v ¢innosti CVC

Moznost pracovat’ s 'ud'mi rozneho veku
— od najmensich aZ po seniorov

e klubové ¢innost’
e letna a prazdninova ¢innost’
e realizované projekty
o flexibilita pri zabezpeceni animacnej

¢innosti pre Skoly v meste
e vynikajlca spolupraca so Skolami v

regione
e materidlna vybavenost’

Prilezitosti Ohrozenia

e 2% z dane — OZ MASA financovanie z obci
e vyhovujtca poloha zariadenia-dostupnost’ nerozpoc¢tovana prilezitostna ¢innost’
e klubova ¢innost’ nizky pocet internych pedagogickych
e projekty, granty zamestnancov
e spolupraca s dobrovol'nikmi a TMP zaneprazdnenost’ resp. nizky zdujem
e Dobré vztahy so zriadovatelom rodicov 0 ¢innost’ deti v mimoskolskom

case

I1. DalSie informacie, ktoré mozZe sprava obsahovat’

1) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelavacej ¢innosti zariadenia
/§2 bod 5. pism. a/

Finan¢né zabezpecenie chodu Centra vol'ného ¢asu je z viacerych zdrojov — rozpocet prideleny
zriad'ovatel'om, vlastné prijmy zrodiCovskych poplatkov a z prazdninovej cinnosti,
vzdelavacie poukazy a prijmy z obci. DalSou €astou prijmu boli financie zo schvélenych

grantov a projektov podl'a bodu 6 v tejto sprave.

Podrobné financovanie bolo predlozené v Sprave o hospodareni.




2) Vzajomné vztahy medzi zariadenim a det’'mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’alSimi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v zariadeni podielaju
/§2 bod 5. pism. a/

V skolskom roku 2022/2023 sa na zabezpecCovani pravidelnej zaujmovej ¢innosti podielali
externi dobrovol'ni zamestnanci zo ZS POH, ZS R. Dilonga a GMH Trsten4 ako aj zastupcovia
z organizacie DHZ Trstena, SK Brezovica, karate klub Trstena a zo §portového klubu kolkarov.
Pri zabezpeCovani prileZitostnej a spontannej ¢innosti spolupracujeme : zriadovatel' —
mesto Trstena, TMP, SCK, OZ V.LA.C, Skautsky oddiel, rehol’a Frantiskanov, Orava Rescue
System, ZUS Trstena, CVC Tvrdogin, OZ MASA a0OZ Z lasky k detom, farnost’ Trstena
a samozrejme s rodi¢mi a dobrovol'nikmi. Spolupracu s tymito organizaciami si velmi vazim
a hodnotim ju ako nesmierne potrebni a prospesnt. Napomocni ndm boli aj ¢lenovia RSZ &i
uz za zriad’ovatel'a alebo za rodicov.

S rodi¢mi ¢lenov CVC spolupracujeme priebezne — €i uz pri organizovani otvorenych dveri,
Tvorivych a Tradi¢nych dielnach ako aj pri organizovani prazdninovej ¢innosti.

Spolupraca so zriad’ovatePom : Je na vysokej urovni aje bezpochybne z nasej strany
neocenitel'na. V Skolskom roku 2022/2023 sme vd’aka participacii na projekte cez Karpatski
nadaciu — Spolocne to dokdzeme — ziskali pomerne vysoku finanéni podporu na zaktpenie
materialu potrebného na artefiletiku ¢i na zabezpecenie komunitnych stretnuti. Projekt nam
pomohol aj pri zakipeni nového nabytku — stoly, stoli¢ky, sedacie vaky, lavicky so skrinkami
na prezavanie a tieZ prenosné paravany, ktorymi sme zmodernizovali kluboviiu. Nakol'ko sme
ako organizacia CVC nemohli byt prijimatel'om grantu, posunuli sme vyzvu zriad'ovatel'ovi —
metodicke spolo¢ného $kolského uradu, ktord ndm s projektom vel’'mi pomohla a mohli sme tak
Z neho profitovat’ nie len my, ale aj samotné mesto Trstena. Velké d’akujem patri osobitne
RNDr. Martine Harkabuzovej a Ing. Pudmile Kostolnej. Pri d’alSej nasej ¢innosti nam
pomocnii ruku podali aj poslanci MsZ — Be. Stefan Starek, Ing. Silvia Pu¢ikova, Mgr. Milo§
Gallo , Mgr. Dubomir SahuP a tiez Lubomir Hol’ma.

Vel'mi si cenim aj ochotu vZdy pomoct’ a zaroven d’akujem zamestnancom technickych sluZieb,
spolo¢ného Skolského uradu, oddeleniu kultury, turistickému informa¢nému centru ¢i
oddeleniu vnutornej spravy a socialnych veci a ekonomickému oddeleniu.

Velka vd’aka patri aj primatorke mesta Trstend, PhDr. Ing. Magdaléne Zmarzlakovej, ktora
bola vZzdy napomocna pri rieSeni vzniknutych problémov a zaroven za to, Ze vie nasSu pracu
vzdy ocenit’.

3) Ciel’ rozvoja Centra vol’'ného ¢asu v §kolskom roku 2022/2023 a vyhodnotenie jeho
plnenia

Hlavnym cielom z Vychovného programu na obdobie od r. 2022 do r. 2026 :

- Podporit’ aktivne a zmysluplné vyuzivanie vol'ného ¢asu, mimoSkolskych aktivit a
prehibenie spoluprice medzi $kolou a rodinou u deti, mladeZe a dospelych.

- Pripravit’ do Zivota vzdelaného Cloveka, schopného celoZivotne sa vzdelavat’

- zamerat’ sa na inovativnu ¢innost’ formou ziskania podpory z projektov a grantov ¢i inych
naddcii vratane ziskania financii formou 2% z dane

- Rozsirit’ pocet Sportovych podujati a aktivit v spolupraci s Olympijskym vyborom Horne;j
Oravy.



Kratkodobé¢ ciele su kazdoro¢ne vytycené v planoch zariadenia, vo vychovnych Standardoch za
jednotlivé zaujmové utvary a v planoch spojeného oddelenia. V roku 2022/2023 sme sa
zamerali na tieto ciele :

1. zavedenie artefiletiky do pravidelnej ¢innosti CVC s ponukou vyuzitia
akreditovanych zamestnancov pre vsetky Skoly

2. zamerat’ sa na pracu s handicapovanymi det'mi, organizovat’ komunitné
stretnutia rodin so zdravotne znevyhodnenymi det'mi

3. spropagovat’ a spristupnit’ Sirokej verejnosti klubovu ¢innost’
4. vytvarat lakavé formy prazdninovej a rekreacnej ¢innosti
Plnenie cielov :
Moézeme skonstatovat’, ze vacsinu stanovenych ciel'ov sa ndm podarilo uspesne naplnit’.

Ciele a smerovanie CVC v d’alsich $kolskych rokoch :

pokracovat’ v preferovanych internych zaujmovych utvaroch

vytvarat’ podmienky pre zatraktivnenie prace pre dobrovolnych a externych veducich
zaujmovych utvarov

zavedenie artefiletiky do §kol aj pre deti z 1. stupiia, pripadne pre deti z MS a SS,

na zabezpe&enie innosti CVC vyuzit moznost’ brigadnickej prace $tudentov s cielom
vychovat’ si postupne svojich animatorov pre deti

v’ spestrit’ aroz$iritt komunitné stretnutia, zabezpe¢it' kvalitni pracu s detmi so
zdravotnym znevyhodnenim, podnecovat rozvoj tolerancie ale aj integracie tychto deti
do kolektivov

neustale vylepsovat’ propagaciu CVC

zamerat’ sa na modernizaciu a opravu klubovne

vyuzit kazdi moZnost’ ziskania akéhokol'vek grantu a zaroven intenzivne hladat
moznosti d’alSich finan¢nych zdrojov

AN

AN

AN

Zaver :

Po vyhodnoteni Skolského roka 2022/2023mozZem skonsStatovat, ze sme takmer vo vsetkych
ukazovateloch dokdzali navysit pocet zaujemcov a ucastnikov nasich aktivit. Samozrejme — je
to sposobené aj tym, ze tento Skolsky rok bol uz prakticky ,, bezkovidovy “, ale zarovern viem, zZe
K tomu prispeli podstatnou mierou samotni zamestnanci, ktori viloZili do svojej prace obrovsky
kus inovacie, kreativity a lasky. Tento fakt nds zavizuje k tomu, aby sme hladali stale dalsie
a dalsie moznosti na spestrenie aktivit ale aj k tomu, aby zamestnanci nezabudli na osobny
profesijny rast aaby sa pravidelne vzdelavali. V budiicom skolskom roku chceme
spolupracovat aj so Studentami nad 18 rokov a to hlavne s cielom ziskania nového pohladu na
mimoSkolsku cinnost a tiez preto, aby sme sa svojimi napadmi pribliZili ¢o najviac dnesnej
mladej generacii.

Uspesnost Skolského roka je vysledkom spoluprdce so vSetkymi internymi, externymi
a dobrovolnymi zamestnancami Centra volného casu, ako aj s Trstenskym mladeZnickym



parlamentom as organizdciami zaoberajucimi sa vychovno-vzdeldvacou cinnostou deti
amladeze. Velky podiel pripisujeme aj vybornej spolupraci s nasim zriad’ovatelom as
vediicou Spolocného Skolského viradu RNDr. Martinou Harkabuzovou.

Priloha ¢. 1.
Vyhodnotenie prazdninovej ¢innosti CVC — jul- august 2023.

V Trstenej dnia 27.09.2023 Ing. Zdenka Abrahamova, riaditelka CVC



LETNA CINNOST V CVC — pobytovy tibor a primestské tabory jil — august 2023

Nazov tabora Datum | dni program Pocet
konania ucastnikov
Letny tabor Rajecké Teplice 3.7.— pondelok | R.Teplice ktipaliska | 41
Dobrodruzstva s Winnetuom 7.7.2023 | utorok R.Teplice kiipaliska | 41
streda Kone — R. Teplice 41
) Stvrtok | Zilina 40
VSetci zamestnanci CVC piatok Odchod do Trsenej | 40
VAIANA 10.7. - pondelok | Ruzomberok 43
14.7.2023 | utorok Dolny Kubin 36
streda Oravska Lesna 42
Stvrtok Oravsky Podzamok | 42
Abrahamova / Kompanova piatok Trstena 42
17.7. - pondelok | Zuberec 32
TARZAN 21.7.2023 | utorok Terchova 30
streda Dolny Kubin 34
Stvrtok Trstend 34
Abrahamova / Kompanova piatok Sedliacka Dubova 34
PINOCHIO 24.7. — pondelok | Zuberec 34
28.7.2023 | utorok Martin 34
streda Oravice 34
Stvrtok Zuberec 35
Hrubcova / Pnacek piatok Trstena 34
WEDNESDAY 31.7.— pondelok | Zuberec 16
4.8.2023 | utorok Dolny Kubin 16
streda Oravice 16
5 Stvrtok | Zuberec 16
Tapajova / Piacek piatok Trstena 16
REBELKA 7.8.— pondelok | Zuberec 37
11.8.2023 | utorok Brestova 37
streda Trstena 39
Hrubcova/ Kompanova /Phacek Stvrtok Zuberec 35
/ Tapajova piatok Liesek 33
DalSie aktivity pocas leta 2023
Spoloc¢ne to dokdzeme 16.8.2023 | piatok Trstena — klub CVC | 14
Komunitné stretnutie deti s DS | 28.7.2023 | piatok Trstend — klub CVC | 19
Rozlucka s letom — spolupraca | 29.8.2023 | utorok Multifunkéné ihrisko | 100
so samospravou Zapad na sidlisku Zapad
Spolu : 1142

Viac 0 499 ako v skolskom roku 2021/2022.

Fotodokumentacia vSetkych taborov po jednotlivych dinoch bola pravidelne zverejiiovana stranke
CVC: www.cvctrstena.sk, a taktiez na facebooku CVC . Vsetky tabory boli spoplatnené a deti v
priebehu ich realizacie mali zabezpecent stravu.

Ponuku naej letnej &innosti vyuzili nie len deti z Trstenej, ale z celej Oravy. Ugastnikmi boli aj deti

z inych krajov SR a deti zo zahraniCia. Za poslednych 6 rokov je toto najvysSia zaznamenana ucast’ na
primestskych taboroch.
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Dakujem v mene Centra volného &asu vietkym rodi¢om & starym rodi¢om, ktori nAm pocas celej
prazdninovej ¢innosti davali pozitivnu spatnu vizbu. Prave pod’akovanie, spokojnost’ a usmev deti je
pre nas najvacsou odmenou. Za pomoc pri letnej ¢innosti zvlast’ dakujem dobrovolni¢ke Michaele
Lastakauskas z Vel’kej Britanie, ktorej kazdodenna ucast’ pocas celého leta bola vel’kou pomocou
a prinosom nie len pre zamestnancov CVC ale aj pre samotné deti.

Dalej chcem pod’akovat’ Bubomirovi HoPmovi a zamestnancom Trstenskej keramiky za to, Ze nam
aj pocas leta spristupnili dielitu a odovzdali detom svoje sktisenosti a tiez d’akujem PhDr. Marekovi
Duréovi z TIC Trstend za putavé rozpravanie.

Na zaver d’akujeme vSetkym rodi¢om, ktori do nas vlozili doveru a zverili nam ich deti do opatery.

V Trstenej dita 19.09.2023 Ing. Zdenka Abrahamova
riaditel’ka CVC
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