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Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 435/2020 O Struktare a obsahu sprav o
vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych
zariadeni

Vyhodnotenia planu prace spojeného oddelenia za Skolsky rok 2020/2021.
Informéacia o &innosti Rady $koly pri CVC Trstena

Organizacné zabezpeCenia a vyhodnotenia prileZitostnej a spontannej ¢innosti
CVC

Zapisy z jednotlivych pracovnych porad a pedagogickych rad

Vychovny program CVC

Vyhodnotenie sit'azi a olympiad podl'a terminovnika sitazi MS SR



I. Informacie, ktoré musi sprava obsahovat’

a/ Zakladné identifika¢né udaje o zariadeni:

1. Nazov zariadenia: Centrum vol'ného ¢asu Trstena

2. Adresa zariadenia: Ceskoslovenskej armady 957/13, 02801 Trstena
telefon: 043/5392 129, 0918 764 706

4. e-mailova adresa: cvc@cvctrstena.sk

5. webova adresa : www.cvctrstena.sk

6. Zriad’ovatel’: Mesto Trstena, ul. Bernolakova 96/8

7. Vedici zamestnanci zariadenia: Ing. Zdenka Abrahamova — riaditel’ka

8.1) Udaje o rade $kolského zariadenia, struéna sprava o ¢innosti RSZ pri CVC

Trstena :
P.¢ Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny/delegovany/ za
1. Mgr. Stanislav Pnacek Predseda pedagogickych zamestnancov
2. Bc. Lydia Hrubcova Tajomnik pedagogickych zamestnancov
3. Erika Tapajova Podpredseda nepedagogickych zamestnancov
4. Ing. Pudmila Kostolna Clen Zriad’ovatel’a
o. Katarina Sef¢ikova Clen Zriadovatel’a
6. Mgr. Milos Gallo Clen Zriad’ovatel’a
7. | Magr. Peter Zatko Clen Zriad'ovatela
8. Mgr. Andrea Motylova Clen Rodicov
9. Tatiana LetaSiova Clen Rodicov

Pocas skolského roka 2020/2021 neboli ziadne personalne zmeny v rade Skolského
zariadenia(d’alej RSZ). V priebehu $kolského roka bola RSZ zvolana iba jeden krat z dovodu
pandemickej situdcie s prihliadnutim na dodrZiavanie protiepidemiologickych opatreni Covidu-19.

RSZ zo diia 29.9.2020

Riaditel’ka CVC Trsten4 Ing. Zdenka Abrahamova zhodnotila letnii ¢innost’ v CVC.

Riaditel’ka na tomto stretnuti informovala ¢lenov RSZ o priebehu letnej innosti v mesiacoch jul-
august 2020. Kvoli nepriaznivej pandemickej situdcii a stipaniu pozitivnych pripadov v meste
Trstend boli zrusené prvé dva primestské tdbory a nekonal sa ani pobytovy tabor.

Clenovia RSZ boli d’alej informovani o §tatistickych udajoch prijatych ¢lenov a 0 otvorenych
zaujmovych Utvaroch na Skolsky rok 2020/2021.

Na stretnuti RSZ boli prerokované a schvalené nasledovné interné dokumenty a smernice CVC :
Vychovny program, vychovny plan, Skolsky poriadok, rocny plan ¢innosti a organizacny poriadok.
Na zaver stretnutia riaditel’ka oboznamila pritomnych so Spravou o vysledkoch a podmienkach
vychovnej ¢innosti Centra vol'ného ¢asu za $kolsky rok 2019/2020. Clenovia RSZ spravu
jednohlasne schvalili a odporucili na schvalenie zriad’ovatel'ovi mesta Trstena. K ziadnym
prerokovavanym dokumentom neboli vznesené namietky, potrebné dokumenty boli schvélené,
pripadné zobraté na vedomie.
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Predseda OZ MASA pri CVC Mgr. Andrea MotyT'ova informovala o &innosti ob&ianskeho
zdruZenia a ekonémka Erika Tapajova podala informéciu o stave tétu OZ MASA. Ked’Ze sa
stretnutie konalo prvy krat v novych priestoroch Centra voIného ¢asu, ¢lenovia RSZ si mohli
priestory popozerat’. Od 10.10. sa pandemicka situacia v SR zhorsila natol’ko, Ze rozhodnutim MS
SR ¢&.2020/17294:1-A1810 sa zrusila ¢innost’ CVC az do odvolania. Nakol’ko tato situacia trvala az
do 15.5.2021, RSZ sa uz v tomto roku viackrat nestretla.

8.2) Pedagogicka rada:

Pedagogicka rada je poradny organ riaditel'a zariadenia. Jej ¢lenmi su vSetci interni pedagogicki
pracovnici. Na svojich zasadnutiach prerokuvaji nasledovné problematiky:
- plany préce jednotlivych oddeleni,
- celoro¢ny plan prace,
- vychovny program,
- Skolsky poriadok,
- metodicku ¢innost’,
- hospitacnt ¢innost’
- pravidelnu zadujmovu ¢innost’ — poplatky za krazky a ich zameranie, rozvrh hodin, pocty
deti, poistné ¢lenov zaujmovej ¢innosti,
- prileZitostnu zaujmov1 ¢innost’ — planovanie akcii — celomestské a ostatné podujatia,,
- organizacny poriadok,
- vnutorny poriadok,
- pracovny poriadok,
- podmienky tvorby socialneho fondu a jeho a ¢erpania
- spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno — vzdelavacej ¢innosti.

V Skolskom roku 2020/2021 zasadala pedagogicka rada 4 — o nebolo v zhode s planom
pracovnych porad na Skolsky rok, nakol'ko epidemiologicka situdcia ndm neumoznila stretnut’ sa viac
krat.

- september 2020 —schvalenie internych smernic a dokumentov, plany na $kolsky rok
2020/2021, nabor deti do ZU, vzdelavacie poukazy a tatistiky, BOZP, plan podujati na
1. Stvrtrok, vyhodnotenie letnej cCinnosti a realizovanych projektov, Sprava o
vyhodnoteni ¢&innosti za predchadzajici $kolsky rok, termin zasadania RSZ,
celoslovenské stitaze

- marec 2021 — projektova ¢innost’ - Participacia ob¢anov na zivote v meste, vyzvy na
predkladanie projektov z SPP, home office, letny pobytovy tabor, primestké tabory —
priprava, stravovanie zamestnancov, ziadosti na poskytnutie pracovného vol'na na jeden
pracovny den do 30.6. — zo zakona, 2 % z dane, Smernica o tvorbe a 0 vyuziti socialneho
fondu pre zamestnancov CVC, Deti uéitelov, diskusia a rézne

- maj 2021 — MDD, letna ¢innost’ CVC, projektova ¢innost’, Udrzba nauéného chodnika
z Hale¢kovej do Ustia nad Priehradou, servisna ¢innost’ pre §koly, vyzva Erasmus KA2,
planované on-line $kolenia

- august 2021 - cinnost' v Klubovni pocas augusta 2021 — plan aktivit, hygienické
opatrenia pre vstup na pracovisko, projektova c¢innost, vyhodnotenie primestskych
taborov a letného pobytového tdbora v Zavaznej Porube, priprava nového Skolského
roka

V Skolskom roku 2020/2021 sme na pracovnych stretnutiach riesili v diskusidch podmienky na nasu
¢innost’, on-line ¢innost’ CVC — sut'aze, olympiady, situaciu Covid — 19 a jej dopad na aktivity Centra



vol'ného casu, propagaciu podujati na webe, archivacny poriadok a legislativu vztahujucu sa na
Centra volného casu.
8.3) Gremialna rada:

Gremialnu radu CVC tvori riaditel’ka, predseda RSZ a ekondmka CVC a veduca spojenych
oddeleni .

V skolskom roku 2020/2021 sa gremialna rada ziSla len 2x — po ukonceni platnosti rozhodnutia
0 zruSeni ¢innosti CVC vzhl'adom k epidemiologickej situdcii — teda v maji 2021 a zaciatkom leta .
Vedenie CVC bolo v kontakte on-line zakazdym, ked’ bolo nutné riesit’ akékol'vek naleZitosti ¢innosti
CVC.

b) Udaje o Ziakoch zariadenia za $kolsky rok 2020/2021

Statistika poétu deti zapisanych do jednotlivych oblasti zaujmovej &innosti k 15.09.2020

Zameranie ZU : Polet ZU : Pocet Clenov :
k 15.9.2020 k 15.9.2020
Jazykové ZU 4 55
Spolo¢ensko-vedné 17 230
Prirodovedné 2 41
Kultara a umenie 7 201
Telovychova a $port 31 349
Informatika 2 28
Veda a technika 5 88
Turistické a branné Sporty 1 15
Ekologia 1 12
Spolu : 70 1019

Tabul’ka poétu odovzdanych vzdelavacich poukazov na ZU v CVC na $kolsky rok 2020/2021 podl'a
jednotlivych organizacii :

Skola/ Klub... Pocet uplatnenych VP
ZU na GMH 462
ZU na ZS POH 56
ZU na ZS R. Dilonga 94
Kolky 47
Hasici 12
Interné ZU v CVC 63
Mixer 33
Florbal 6
Futbal Brezovica 18
Spolu prijatych VP k 25.09.2020 : 791




Podl'a protokolu odoslaného k 25.09.20201 na MS SR vsetci Ziaci V predchadzajicom
Skolskom roku splnili podmienku dotécie na VP. Tato skutocnost’ bola do protokolu uvedend na
zéklade usmernenia Ministerstva Skolstva SR k prispevku na zaujmové vzdelavanie, na zéklade
ktorého bolo mozné pouzit’ prispevok na zdujmové vzdelavanie aj na iny ti¢el bezprostredne stuvisiaci
so zabezpecCenim opatreni na rieSenie krizovej situacie a tiez bola vypustena poziadavka na rozsah
najmenej 60 hodin.

Nakol’ko aj v CVC bola v priebehu $kolského roka vychovno-vzdelavacia ¢innost’ preruiena pre
pandémiu av CVC pracuji aj krazky z GMH azo ZS R. Dilonga, boli nevyéerpané finanéné
prostriedky z VP presunuté na jednotlivé zariadenia.

Tabul'ka zapisanych deti — delena podl'a dochadzajacich a miestnych k 31.09.2020:

Obec: Spolu:
Brezovica 56
Cimhova 12
Habovka 16
Hladovka 7
Liesek 56
Nizna 49
Podbiel 19
Sucha Hora 8
Trstena 547
TvrdoS$in 83
Oravsky Biely Potok 13
Vitanova 26
Zabiedovo 21
Zuberec 9
Okres NO 46
Okres DK 41
Iny okres 10
Spolu : 1019

¢) Zaujmové utvary CVC v $kolskom roku 2020/2021

Pravidelnd zaujmova Cinnost’ - praca v zdujmovych ttvaroch, ktoré sa uskutoctiuju podl'a typu
zaujmového utvaru — 1-krat, 2-krat tyzdenne. Do zaujmovych Utvarov bolo prihlasenych spolu 1019
deti zcelého regionu, zo vSetkych zakladnych a materskych $§kol v Trstenej ako aj Studenti
z Gymnazia Martina Hattalu v Trstenej. Pripravené na ¢innost’ boli aj kluby : kolky, karate, florbal,
futbal Brezovica a tiez hasi¢i z Trstenej. Cinnost bola zahdjena 1.oktobra 2020 a prezenénou formou
trvala do 15.10.2020. Od tohto datumu bola &innost CVC z dovodu nepriaznivej pandemickej
situacie prerusena - a to nariadenim Ministerstva Skolstva SR ¢. 2020/17294:1-A1810. Od tohto
datumu presla ¢innost’ CVC z prezenénej na distanénu formu, pri¢om distanéne prebiehali hlavne ZU
spolocensko-vedné a triedne kluby na GMH.

Zaujmova ¢innost CVC bola nasledne spustena az v maji 2021 a na rozdiel od inych rokov,
kedy kruzky konéia 31.maja , v predchadzajiicom $kolskom roku prebiehali niektoré ZU este aj
Vv priebehu letnych prazdnin.

Interné ZU po 31.5.2021 uz neboli vedené z dévodu priprav letnej ¢innosti. Clenské poplatky
boli vratené tym rodi¢om, ktorych deti nemali zabezpecené Ziadne distancné vzdelavanie.




d) Udaje opoéte zamestnancov aplneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov zariadenia.

K 1.10.20 boli v pracovnom pomere CVC spolu 4 interni pedagogicki zamestnanci, pricom vietci
Styria splfiaji pedagogicka kvalifikaciu na pracu v Centre. Nakolko bola &innost v CVC
pozastavena, nebol prijaty ziaden d’alsi zamestnanec ktorého sme planovali od 1.10. zamestnat’ na
poloviény uvizok. V CVC v tomto $kolskom roku bol v pracovnom pomere jeden ekonomicky
zamestnanec na plny uvézok a jeden zamestnanec na dohodu o pracovnej ¢innosti.

e) Udaje o prilezitostnych akcidch a prezentacii zariadenia na verejnosti

Tvorivé malovanie vtacich budok April 2021 10 Mesto Trstena
Animaény program pre ZS R. Dilonga | 12.5.2021 16 ZS Dilong
Animaény program pre ZS 17.6.2021 25 ZS R. Dilong
Klubové ¢innost’ pre ZS POH Maj-jun 2021 40 denne | ZS POH
Dopoludnie s druhakmi 28.6.2021 13 -

Tipovatka s CVC 14.5.-3.6.2021 | 202 -

Cyklotrasa s deviatakmi ZS POH 16.6.2021 23 -

Olympijsky deii na Zapade 24.6.2021 40 -

Olympijsky deti pre MS 25.6.2021 42 -

Cyklovylet s deviatakmi ZS Dilong 23.6.2021 17 -

Sportfest - basketbal 21.6.2021 40 -

Sportfest - volejbal 22.6.2021 40 -

Sportfest — futbal 15+ 23.6.2021 50 -

Sportfest — futbal I. a II. stupefi 25.6.2021 40 -

Néucény chodnik 08.6.2021 16 -

Cesta lesom 09.6.2021 51 -

Skola v prirode 21.-25.9.2020 |29 ZS R. Dilong
Rodinné bicyklovacka 20.6.2021 600 Mesto Trstena
MDD . mesto detom 06.6.2021 420 Mesto Trstena
Spolu : 1714

Pokles poctu ucastnikov na nasich podujatiach vznikol samozrejme v dosledku situdcie v State — covid
19.

Zamestnanci Centra vol'ného ¢asu z dovodu pandemickej situacie v SR nemali moznost’ pripravit
viac aktivit a prilezitostnych akcii, nakol'’ko po vydani rozhodnutia o preruseni prace Centier vol'ného
Casu v celej SR boli doma na 80%-né mzdy od 1.10.2020 az do 10. maja 2021. V pripade potreby
boli zamestnanci preradeni na pracu v SKD pripadne na home office. Prevazna &ast’ prilezitostnych
podujati bola konana v mesiacoch maj — jun 2021.



3. &ast’: Sportové stit’aze a olympiady:

Sportové siitaze Vv skolskom roku 2020/2021 neboli realizované pre mimoriadne
zlu epidemiologicku situaciu v State. VSetky Sportové podujatia boli zrusené rozhodnutim MS SR.
A na rozdiel od vedomostnych olympiad ich nebolo mozné presunit’ do on-line priestoru.

Vedomostné olympiady a sut’aze ktoré prebehli v Skolskom roku 2020/2021 sa konali
on-line podl'a nasledujucej tabulky :

Vedomostné olympiady :

Nazov Datum konania | Pocet
OK olympiady v Slovenskom jazyku a lit. | 27.11.2020 13
OK Geograficka olympiada 05.02.2021 34
OK BiO,,C* 08.02.2021 12
OK Dejepisna olympiada 11.02.2021 32
OKCHOD 12.03.2021 11
OK BiO ,,D* 20.04.2021 4

OK BiO ,,E* 20.04.2021 4

OK Hyviezdoslavov Kubin 08.06.2021 34
Sutazi : 8 144

f) Udaje o projektoch, do ktorych je zariadenie zapojené

V skolskom roku 2020/2021 nase zariadenia podalo spolu 4 ziadosti o grant, z toho ani jeden
projekt nebol schvaleny. Zamestnanci CVC nad’alej pracovali na projekte Zabavno-nau¢ny chodnik
od Hale¢kovej po Ustie, ktory v priebehu $kolského roka upravili, vygistili od smeti a spadnutého
dreva, osadili smerovacie tabule a opravili poskodené informacné tabule. Na tomto projekte pracujt
aj nad’alej.

g) Udaje o vysledkoch in§peké&nej ¢innosti vykonanej Stiatnou $kolskou inspekciou v zariadeni
V gkolskom roku 2020/2021 nebola na CVC vykonana §tatna $kolska in§pekcia.

h) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach zariadenia za $kolsky rok
2020/2021:

- Centrum vol'ného Casu Trstena je od 1.2.2020 prestahované do priestorov Domu kultary
Zmena adresy je schvalena MS SR, ktoré zaradilo CVC Trstena do siete §kolskych zariadeni pod
novou adresou od 03.09.2020.

Prestahovanim Centra do novych priestorov sme ziskali naozaj kultirne podmienky na svoju pracu,
priestory st nové, reprezentacné a V plnej miere vyhovujuce nasej ¢innosti. Podstatnym plusom je aj



sukromie a samotnd lokalizacia zariadenia ktora je jednak v blizkosti obidvoch $kol, mestského
uradu, a predsa stale v Centre mesta. V novych priestoroch sme ziskali aj miestnost’ ktord doteraz
Centru chybala — archiv. Nezanedbatel'nd je aj financné Gispora rozpoctu, ktora nam vytvorila priestor
na otvorenie klubovne priamo na sidlisku Zapad v ZS POH Trstena. Otvorenim klubovne sme
dosiahli spestrenie ¢innosti, krasnu heritu a bezprostredny kontakt s detmi a mladymi I'ud'mi zo
sidliska Zapad. V Skolskom roku 2020/2021 vSak naSe priestory na Zapade boli vyuzivané hlavne na
testovanie, nakol’ko vychovno-vzdeldvacia ¢innost’ v nich nemohla byt realizovana.

V priebehu skolského roka sme zariadili obidva spominané pracoviska ¢iasto¢ne novym nabytkom,
zakupili sme si a sponzorsky sme ziskali taktiez r6zne hry a zdbavné zariadenia ktoré ndm umoznuju
spestrit’ pontikanu &innost CVC.

N a vedenie mnohych zaujmovych utvarov su stale vyuZivané alokované pracoviska v ZS POH, ZS
R. Dilonga, GMH , MS a v obci Vitanova. V priebehu $kolského roka 2020/2021 vsak aj tieto
priestory boli vyuzivané minimalne, hlavne na za¢iatku a na konci §kolského roka.

Materialno-technické vybavenie :

Je na vel'mi dobrej trovni, mame k dispozicii mnozstvo Sportovych potrieb a materialu
potrebného k vedeniu ZU a k zabezpedeniu prileZitostnej &i letnej rekreadnej ¢innosti
vybavenie PC technikou : na postacujucej trovni, v priebehu poslednych dvoch rokov sme
zakupili dve nové pocitatové zostavy, dve kvalitné farebné tlaciarne, Xbox a novy
dataprojektor s platnom. Zakupena bola aj nova ozvucovacia technika a notebook potrebny
na zabezpecenie roznych prezentacii.

Elokované pracoviska v priebehu skolského roku 2020/2021 :

- ZS s MS Vitanova

- ZS P.O.Hviezdoslava Trstend, ul. Hviezdoslavova
- ZS P.O.Hviezdoslava Trsten4, sidlisko Zapad

- ZS R. Dilonga Trstena, ul. Hviezdoslavova

- MS Trstena, ul. Oslobodenia

- GMH Trstena

- Kolkaren Trstena

Ostatné zaradené alokované pracoviska v zmysle zriad’ovacej listiny boli v skolskom roku 2020/2021
nulové.

ch) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeliavacej ¢innosti zariadenia

Materidlno — technické zabezpecenie zaujmovej ¢innosti v priebehu Skolského roka sa odvijalo od
prideleného rozpoétu zriadovatel'a. Dalsi prijem bol zo vzdelavacich poukazov, rodiovskych
poplatkov a vlastnych prijmov. Finan¢na dotacia zobci bola v skolskom roku 2020/2021
pozastavena vzhl'adom k tomu, Ze zaujmové utvary boli len vo vel'mi okliesnenej forme.



J ) Oblasti, v ktorych zariadenie dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych si nedostatky

a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni

Silné stranky

Slabé stranky

podpora zriad’'ovatel’a pri realizacii
vol'no¢asovych aktivit a pomoc pri ich
organizovani
100 % kvalifikovanost’ pracovnikov a ich
flexibilita pri ¢innosti a ochota pracovat’
nad rdmec pracovnej naplne
spolupraca s Mladeznickym parlamentom
moznost’ zostavenia vlastnych programov
K r6znym prilezitostiam
kultarne priestory na ¢innost’
a vyhovujiica poloha CVC
zalozenie OZ MASA a zisk 2% z dane z
prijmov
poskytovanie zdujmového vzdeldvania
vSetkym vekovym kategoridm
zvySovanie vlastnych prijmov
referencie spokojnosti zo strany rodi¢ov a
verejnosti ( pozitivna spétnd vizba )
letna a prazdninova ¢innost’
propagécia ¢innosti na facebooku CVC
Trstena
Siroky zéber vychovnej ¢innosti
zariadenia

kontinualne vzdelavanie

slaba spolupraca s dalsimi Centrami
vol'ného casu v okoli

absentuje medzinarodna spolupraca s
podobnymi institGciami

propagécia prace Centra na verejnosti

Prilezitosti

Ohrozenia

Spolupraca s obcami v okrese Tvrdo$in

a prefinancovanie zdujmovej ¢innosti
cvC

vyhovujuca poloha zariadenia-dostupnost’
rozvoj novych oblasti v zauyjmove;j
¢innosti

Sponzoring

projekty, granty

spolupraca s dobrovol'nikmi

legislativa, nevyhovujaci, resp. velmi
skory termin nahlasovania deti a mladeze
v ramci vykazov 15 — 01 a 40 — 01 k
normativnemu financovaniu

financovanie z obci

nerozpoctovana prileZitostna ¢innost’
vzdelavacie poukazy
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IL. DalSie informacie, ktoré méZe sprava obsahovat’
a) Cinnost’ jednotlivych oddeleni

V Skolskom roku 2020/2021 pracovalo v nasom zariadeni jedno spojené oddelenie:

Nazov oddelenia Veduca oddelenia
Oddelenie TVa$ a SPV Silvia Kompanova

b) Vzijomné vztahy medzi zariadenim a det'mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’al$Simi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v zariadeni podielaju

V priebehu Skolského roka 2020/2021 sme vzhl'adom k situdcii vyuzili moznost spoluprace so
zriad’ovatel'om Centra voI'ného Casu - S mestom Trstend. Nakol’ko zamestnanci prevazn ¢ast’ roka
boli doma na 80 % mzdy, zapojili sa do aktivit mesta a inych organizécii, napr .: mal'ovanie vtacich
budok z projektovej ¢innosti mesta, roznasanie dani, organizovanie spolo¢nych podujati — MDD
arodinna bicyklovacka. Spolupracu s nami vyuzila aj Zakladna Skola POH v Trstenej, kde nasi
zamestnanci boli na 2 mesiace zaradeni ako vychovavatelia do Skolského klubu deti.

¢) Ciel’ rozvoja Centra vol’'ného ¢asu v §kolskom roku 2020/2021 a vyhodnotenie jeho plnenia

Hlavnym cielom z Vychovného programu na obdobie od r. 2018 do r. 2022 :

- Podporit’ aktivne a zmysluplné vyuZivanie voPného ¢asu, mimoskolskych aktivit a prehibenie
spoluprace medzi Skolou a rodinou u deti, mladeZe a dospelych.

- Pripravit’ do Zivota vzdelaného ¢loveka, schopného celoZivotne sa vzdelavat

- zamerat’ sa na inovativnu ¢innost’ formou ziskania podpory z projektov a grantov ¢i inych nadacii
vratane ziskania financii formou 2% z dane

- Rozsirit’ pocet Sportovych podujati a aktivit v spolupréaci s Olympijskym vyborom Hornej Oravy.

Kratkodobé ciele st kazdoro¢ne vyty¢ené v planoch zariadenia, vo vychovnych Standardoch za
jednotlivé zaujmové ttvary a v planoch spojeného oddelenia. V roku 2020/2021 sme sa zamerali na
tieto ciele :

» vytvarat kvalitné podmienky pre vol'no-casové aktivity dosiahnutim
dostatocnej participacie ZS, SS a vSetkych vychovnych, kultarnych institucii, ako aj
organizacii treticho sektora v ramci mesta, hlavne spolutcast'ou na réznych druhov
aktivit

» vyuzit moznost spestrenia rekreacnej a turistickej ¢innosti pre verejnost’ bez vekového
obmedzenia prostrednictvom projektov

» rozvijat’ spolupracu s ostatnymi Centrami vol'ného ¢asu, hlavne s Centrami na Orave

» skvalitnit’ vybavenie a priestorové podmienky Centra
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> zvySovat odborni Groven pedagogickych pracovnikov CVC prostrednictvom d’al§ieho
vzdelavania (Skoleni, kurzov )

» vytvarat’ lakavé formy prazdninovej a rekreacnej ¢innosti
> prostrednictvom projektov ziskat’ finanéné prostriedky na spestrenie ¢innosti CVC

> zamerat’ sa na medialnu prezentaciu ¢innosti CVC, vytvorit’ vhodna
formu komunikacie s verejnostou

Ciele a smerovanie CVC v d’alsich $kolskych rokoch :

v pokracovat’ v preferovanych internych zaujmovych ttvaroch — plavecky, $portmix, babinec

v vytvarat’ podmienky pre zatraktivnenie prace pre dobrovolnych a externych veducich
zaujmovych ttvarov

V' rozvijat’ moznosti pre verejnli prezentaciu ¢innosti nie len pre jednotlivcov ale aj kolektivy
a uspesné ZU

v’ skvalitnit’ aktualizaéné vzdeldvanie pre zamestnancov v zmysle platnej legislativy ,
podporovat anadalej vytvarat podmienky na zvySovanie odbornej kvalifikécie
zamestnancov centra prostrednictvom putavych a pou¢nych skoleni ¢i kurzov

v zamerat’ sa na projekt Nauéného chodnika z Trstenej na Ustie nad Priehradou, upravit

cestu a osadit’ zvys$né orientacné tabule ako aj prirodny xylofon, priestorové 3D pexeso,

osadit’ strieSku nad studnicku LUKY a dve lavicky k stavajicej sa vodnej nadrzi. Projekt si

vyzaduje uzku spolupracu s dobrovolnikmi, skolami, Urbarom a zriad’ovatel'om.

neustale pracovat’ na osvete centra

zabezpecit’ kvalitné opatrenia na dodrZiavanie hygienicko-epidemiologickych podmienok na

¢innost’

podnecovat’ u deti a mladeZe rozvoj tolerancie

pracu CVC zamerat' aj na vytvaranie pozitivneho vztahu k prirode a celému Zivotnému

prostrediu

v" v Skolskom roku 2021/2022 vytvorit’ ¢asovy priestor na pracu s handicapovanymi detmi

AN

AN

Navrhy opatreni na ¢innost’ :

- neustdle vyhladavat’ kvalitnych externych pracovnikov — hlavne dobrovolnikov a
pripravovat’ nové zaujmové utvary, - ponuknut’ ¢innost” handicapovanym detom a
mladezi, - zo strany pedagogickych pracovnikov vyuzivat' vSetky avizované ponuky
d’alSieho vzdelavania zo strany Ministerstva Skolstva SR, IUVENTY, MPC a iné¢ho
nefomdlneho vzdelavania organizovaného tretim sektorom.
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Priloha ¢. 1.
Vyhodnotenie prazdninovej ¢innosti CVC — jul- august 2020.
Priloha ¢. 1.

LETNA CINNOST V CVC - primestské tabory

Nazov podujatia Termin Pocet Spolu

Putovanie Oravou 6.7.2021 29

Putovanie Oravou 7.7.2021 26 112
Putovanie Oravou 8.7.2021 31

Putovanie Oravou 9.7.2021 26

Clovetina 12.7.2021 32

Clovetina 13.7.2021 31

Clovedina 14.7.2021 32 147
Clovetina 15.7.2021 25

Clovetina 16.7.2021 27

Step by Step 19.7.2021 35

Step by Step 20.7.2021 33

Step by Step 21.7.2021 33 171
Step by Step 22.7.2021 36

Step by Step 23.7.2021 34

Na kolesiach s CVC 26.7.2021 16

Na kolesich s CVC 27.7.2021 17 66
Na kolesiach s CVC 28.7.2021 19

Na kolesich s CVC 29.7.2021 14

Pobytovy tabor- Opalisko 2.-6.8.2021 39 39

6
Kluboviia Zapad 20.8.2021 10 9
550

Fotodokumentacia vietkych taborov po jednotlivych diioch je na stranke CVC : www.cvctrstena.sk, v sekcii
na vrchnej liste pod znackou f - nas facebook. Vetky tabory boli spoplatnené a deti v priebehu ich
realizacie mali zabezpecenu stravu.

Ponuku nagej letnej ¢innosti vyuzili nie len deti z Trstengj, ale z celej Oravy. Ugastnikmi boli aj deti z inych
krajov SR a deti zo zahrani¢ia. Za poslednych 6 rokov je toto najvy$8ia zaznamenand tcast’ na primestskych
taboroch.

V Trstenej dia 27.09.2021
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